
ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NASAUD 

PRIMARIA COMUNEI RUNCU-SALVEI 
PRIMAR 

DISPOZITIE 

--pendarii contractului de munca al domnului Pop Adrian-Nicolae, domiciliat in -
- personal contractual, in functa de asistent personal in cadrul aparatului de specialitate 

al primarului comunei Runcu Salvei ~i reluarea activitatii 

Primarul comunei Runcu Salvei, judetul Bistrita-Nasaud 

Avand in vedere: 

-cererea domnului Pop Adrian-Nicolae, cu domiciliul in avand functia 
de asistent personal in cadrul aparatului de specialitate al primaru u1 comune1 uncu a ve1, pentru copilul 
cu handicap grav Pop Antonia-Florina, privind incetarea suspendarii contractului de munca $i reluarea 
activitatii, incepand cu 20.04.2026, inregistrata sub nr. 794 din 20.04.2026; 

-referatul secretarului nr. 850 din 24 
domnului Pop Adrian-Nicolae, domici liat in 
asistent personal in cadrul aparatului de speaa I a e a 
activitatii 

pendi!lrii contractului de munca al 
personal contractual, in functia de 

comunei Runcu Salvei $i reluarea 

-Dispozi1ia primarului comunei Runcu Salvei nr. 71 din 09.12.2020 privind angajarea domnului Pop 
Adrian-Nicolae Tn functia de asistent personal din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Runcu Salvei 

-Dispozitia primarului comunei Runcu Salvei nr. 54 din 30.05.2024 rivind sus darea contractului 
de munca al domnului Pop Adrian-Nicolae, domiciliat in unctia de asistent 
personal, din cadrul aparatului de specialitate al primaru u1 comune1 uncu alvei, incepand cu data de 
01.06.2024 pana la data de 19.04.2026. 

-acordul favorabil nr. 61492 din 19.12.2025 al Directiei Generale de Asistenta Sociala $i Protectia 
Copilului-Serviciul management de caz, pentru angajarea unui asistent personal pentru copilul cu handicap 
grav Pop Antonia-Florina, persoana cu handicap cu handicap grav 

-certificatul de incadrare a copilului cu dizabilitati in grad de handicap nr. R4/622 din 10.12.2025 emis 
de Comisia pentru protec\ia copilului Bistri\a-Nasaud, cu termen de valabilitate 24 luni de la 17.12.2025 pana 
la 17.1 2.2027; 

-prevederile Hotararii Consiliului Local Runcu Salvei nr. 8 din 15.04.2026 privind aprobarea 
numarului maxim de posturi al aparatului de specialitate al primarului comunei Runcu Salvei ~i a 
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2026; 

- prevederile Hotararii Consiliului Local Runcu Salvei nr. 20 din 26.06.2024 privind stabilirea 
salariilor de baza pentru funqionarii publici , personalul contractual din cadru l aparatu lui de 
specialitate al primarului comunei Runcu Salvei ~i a indemnizatiilor consilierilor locali incepand cu 
01.06.2024 

-prevederile Hotararii Consiliului local Runcu-Salvei nr. 7 din 21.03.2025 privind aprobarea bugetului 
de venituri ~i cheltuieli al comunei Runcu-Salvei pe anul 2025, cu rectificarile ulterioare; 

-prevederile art. 34, art. 35 alin. (2), art. 36, art. 38, art. 41 alin. (4),(5), art. 43 lit. ,,a", din Legea nr. 
448/2006 privind protectia ~i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 

-prevederile, art. 25 alin. (1) ,(2), din Hotararea nr. 268 din 14 martie 2007 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind proteqia $i promovarea drepturilor 
persoanelor cu handicap. 



-prevederile art.12 alin.(2), din Codul Muncii; 

-prevederile Hotararii Guvernului Romaniei nr. 1506/2024 pentru stabilirea salariului de baza 
minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu 01.01.2025; 

- prevederile art. 155 alin.1 lit."d", alin.5 lit. ,,e", art. 196 alin. 1 lit. ,,b", alin. 2, din Ordonanta de 
Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ; 

ln temeiul art. 196 alin. 1 lit. ,,b", alin. 2, din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind 
Codul administrativ, 

DISPUN: 

Art. 1 lncetarea suspendarii contractului de munca nr. 75 din 09.12.2020, al domnului Pop Adrian-
Nicolae, personal contractual, gradatie 1, 1ncheiat pe pe[ e asistent personal, ••• • •--111 . . I I•• 

pentru copilul cu handicap grav Pop Antonia-Florina din si reluarea activita1ii 
,ncepand cu data de 20.04.2026 pana la 17.12.2027; 

Art. 2 incepand cu data de 20.04.2026 se stabileste salariul de baza in suma de 4050 lei; 

Art. 3 Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se 1ncredinteaza secretarul general al comunei 
Runcu Salvei ~i compartimentul financiar-contabil; 

Art. 4 Prezenta dispozitie se comunica cu: 

-lnstitutia Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud; 

-compartimentul financiar-contabil; 

- domnului Pop Adrian-Nicolae din 

-D.G.A.S.P.C. Bistrita-Nasaud; 

PRIMAR 
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